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Enseigner le développement durable au collége. Quelle bonne idée ! Pour autant, il ne fuut pas s'y tromper :
le Collége des Hautes Etudes du Développement Durable de Valenciennes s'udresse exclusivement a des
professionnels confirmés. Née sous Iimpulsion de Pascal Dubois, directeur de cabinet du maire de
Valenciennes, cette formation prone avant tout I'éclectisme ; que ce soit dans les enseignements dispensés
ou la sélection de ses auditeurs. Une initiative qui essaimera peut-éire dans d’aufres régions...

“Avoir des échanges sur la question de la durabilité”. Méme si la formation n’en est qu'a ses halbutiements,
les ambitions du CHEDD sont d’ores et déja affichées. Pascal Dubois, initiateur du projet et directeur de cabinet
du maire de Valenciennes, entend bien offrir aux auditeurs du CHEDD “un lieu pour partager leur analyse

du développement durable”.

@ Un CHEE & DD, des cHepp 2

Le CHEDD de Valenciennes u en effet pour vocation d'apparter
i des codres dirigeants et 6 des respansobles d'organisations
! les références et les compléments de connoissance les plus
pertinents en matiére de développement durable. Et ces derniers
ne sont pos forcément hexagonaux puisque |‘approche frangaise
du DD est cenirée quasi exclusivement sur |'environnement,
ubandonnant - en partie du moins - les champs de I'économie
el de lo cohésion sociale.
Fort de ce constat, Pascal Dubois estime qu” “il est grand
temps d'y remédier.” Et pour combler ces lacunes, pas de
mystéres : aspeds polifiques, juridiques, 8conomiques et
sociologiques seront au programme de cette premigre édition.
Le CHEDD de Valenciennes s'inspire fortement du CHEE & DD
{Collage des Houtes Etudes de I'Environnement et du
Développement Durable®). Inougurée a Paris en 1995, ceffe
formation a pour principe d’associer I'Etaf, les entreprises et
les collectivités, autrement dit les “parties prenantes”, et de
les faire réfléchir ensemble qux problématiques inhérentes
au développement durable. Voire, le cas échéant, de définir
des programmes d'actions ef des démarches collatérales
pour faire émerger des solutions viables, respectueuses des
différentes parties ef pérennes. La philosophia du College des
Houtes Etudes du Développement Durable de Valendennes
repose sur les mémes principes, sur les mémes fondements.
Pascal Dubois, en fant que membre de
I'Association des Anciens Auditeurs du CHEE
s'ast engugé ovec ECP (Ecole Centrale de
Puris) et I'INA P-G (Institut National
Agronomique Paris-Grignon) dans la fondation
du CHEDD. “le choix de la ville de
Valenciennes s'explique par la volonté de
uéer un réseau régional” précise e
directeur de cabinef du maire.
D'uilleurs, i lu rentrée 2005 voit
l'ouverture du  CHEDD de
Valenciennes, la rentrée 2006
permetira sans dovte d inaugurer
les CHEDD de Marseille, Rennes, Lyon,
Séville ef peut &fre méme Madrid. Une formation
résolument tournée vers l'infemational donc. ..
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Du local au global

t cette dimension infemctionale se refrouve également chez
les intervenonis. En effet, “bon nombre d'experts seront
européens” se réjouit Poscal Dubais. Prés de 40 infervenants
sont déj préprogrammés mais la liste n'est pos encore
totalement arrétée. Lo formation propose en effet un panel
de plus de 150 infervenants potentiels.

Le CHEDD compte bien fuire profiter de 'expérience de quelques
grands noms @ ses auditeurs. Ils pourrent ainsi discuter avec
Christian Brodhag, Déléqué inferministériel au développement
durable, Michel Monbrun, Délégué de 'UNITAR (Nations
Unies) ou encore avec des membres du cabinet
Huglo/Lepage. De quoi occuper octivement les quelque
160 heures de formation.

Lo formation est dispensée sur 17 journéss. Les auditeurs s
rencontrent a intervalle régulier, toutes les 2 semainas, pour
gcouter les infervenants, discuter ef approfondir leurs
connaissances. A chague nouvelle séonce, 3 ou 4 experts
prodiguent connaissances, expériences et consails.

Les thémes privilégiés : dvidemment, las fondamentaux du
DD, mais aussi le développement urbain (primordial pour la
vie locale), lo gouverance ou encore I'énergie. Pour
conclure tous ces rendez-vous, |'ociualité est épluchée vio
une “revue de presse” qui permet d"analyser les événements
marguants et de les resituer dans une perspective plus globale,
plus mondiale.

Enfin et pour metire en pratique ces acquis, les ouditeurs
seront chargés d'organiser un collogue. Un collogue sur le
théme. . . du développement durable.

Guidés par les professionnels, les auditewrs parficiperont d o
définition de la thématique, prendront en charge Iorgunisation,
puis la gesfion ef le suivi de I'événement.

Des connaissances,

un RESEAU. ..

La pluralité des savoirs est une ligne directrice de cefte formation.
Mais au sorfir du CHEDD, les auditeurs profitent, gussi ef

surfout, d’une connaissance primordiole du milieu.

La promotion 2005/200 devrait compler une vingtaine de
candidats. Tous sélectionnés sur entrefien. Un- enfrefien
nécessaire pour évaluer la motivation des postulants.
Simplement parce qu'ascun nfvecu n'est requis pour Bire
admis dans le cursus. “Le CHEDD est ouverf @ fous, suivant
lo limte des places dispaniblss”, sourit Pascal Dubois. Elus,
codres administratifs, demandeur d’emploi, architectes,
raprésentant de la CCl ou encore directeur de centre social
devraient se citoyer dés la rentrée.

Pour le directeur de cabinet du maire de Volenciennes, “c'est
une volonté de lo formation.” Le profil varié des auditeurs
est un afout non négligeable. “le CHEDD est un instrument
original de formation ef de culture. C'ast un véritobla creuset
de réflaxion, de création ef de culture.”

De méme, les innombrables partenariats francais et étrangers
apporaissent comme une clé de I'enseignement. La coopération
avec les universités ef les grandes écoles est donc impérative.
Mais le CHEDD appuie aussi son action sur des organismes
de recherche, de formations professionnelles, sur un réseou
d‘octaurs et d'axperts conséquents, etc. Dans ce codre-ld,
Iuniversité de Louvain-la-Neuve et celle d’Ax-lo-Chapelle
seront mises d I"honneur catte annde. Pour sa premidre rentrée,
le CHEDD dispose déjit d'un réseau de partenaires trés étoffé.
D'auires voix pourraient s'unir & ce concert dans les mois ¢ venir.

Bon nombre d"enireprisas ef de collectivités pressent en effet
le Collége des Houtes Erudes pour cbtenir des formofians
spécifiques pour leurs employés. Un pdle qui pourrait sans
doufe aboufir & des formations  lo carte - une semaine
dédide a I'énergie, une semuine consacrée d la gouvernance
ou encore 3 jours réservés ey développement urbain.
Lo qualité de ln formation n'sst certes pas comparable ¢ une
unnée de réflexion sur le sujet, mais assimiler les grandes
lignes de carfains thémes an seulement quelquas jours reste
envisageoble. e CHEDD s'insfolle donc sur des bases solides
pour la rentrée 2005. Das bases qui lui permettent déjd

d’entrevoir de nouveaux projefs. ..
* Lire & ce sujst Vortitude Magozing n°76 - 1° semestre 2004,

Themas Roffet.
v
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